TULUNDUSUHISTU SAAREMAA TARBIJATE UHISTU POHIKIRI

I ULDSATTED

1.1. Uhistu nimi ja asukoht

1.1.1. Tulundustihistu #rinimi on Saaremaa Tarbijate Uhistu (edaspidi nimetatud Uhistu).
1.1.2. Uhistu asukoht on Eesti Vabariik, Kuressaare linn.

1.2. Uhistu eesmirk ja tegevusalad

1.2.1. Uhistu on #riiihing, mille eesmirgiks on tihistu liikmete majanduslike huvide
realiseerimine tarbijatena ldbi tihistu kaubandusvorgu.

1.2.2. Uhistu peamised tegevusalad on:
1.2.2.1. jae- ja hulgikaubandus;
1.2.2.2. toiduainete tootmine ja miitik;
1.2.2.3. toitlustamine;
1.2.2.4. Kkinnisvara arendus ja haldus.

1.3. Uhistu juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadusandlusest ja kiesolevast
pohikirjast.

1.4. Uhistu majandusaasta algab 01. jaanuaril ja 15peb 31. detsembril.

1.5. Uhistu vastutab oma kohustuste eest oma varaga. Uhistu liige ei vastuta isiklikult ithistu
kohustuste eest.

1.6. Uhistu liikkmetele lisakohustusi ei méérata.

11 UHISTU LIIKMED

2.1. Liikmeks vastuvotmine

2.1.1. Uhistu liikmeks v&ib astuda fiiiisiline isik.

2.1.2. Liikmeks astuja vdetakse kirjaliku avalduse alusel Uhistu liikmeks juhatuse otsusega.
Liikmeks astumise avalduse vormi kinnitab Uhistu juhatus.

2.1.3. Liikmeks astumise avalduse vaatab juhatus lébi {the kuu jooksul avalduse esitamise
pievast arvates. Avalduse esitanud isik saab Uhistu liikmeks vastuvdtmisotsuse
tegemise péevast.

2.1.4. Uhistu liikmeks astumise avalduse esitamisel tuleb liikmeks astujal tasuda osamaks,
sisseastumistasu ja aastamaks.

2.1.5. Sisseastumistasu suuruse kehtestab juhatus. Juhul, kui liikmeks astujat ei voeta Uhistu
litkkmeks, sisseastumistasu ei tagastata ja see jdédb menetluskulude katteks.

2.1.6. Juhul, kui sisseastumistasu, osa- ja aastamaks ei ole litkmeks astuja poolt avalduse
labivaatamise ajaks tasutud, on juhatusel digus loobuda liikmeks vastuvGtmisest.

2.1.7. Juhatus v&ib keelduda liikmeks astumise avaldust rahuldamast seaduses fikseeritud
juhtudel, samuti siis, kui Uhistu ei suuda tagada olemasolevast suurema arvu liikkmete
majanduslikke huve voi liikmeks astuja on varasemalt Uhistust vilja arvatud pohjusel,
et ta ei taitnud Uhistu pohikirjas sétestatud kohustusi voi monel muul mojuval pShjusel.

2.1.8. Liikmeks vastuvdtmise keeldumise otsus saadetakse isikule, keda ei voetud litkmeks,
iihe nddala jooksul otsuse tegemise paevast arvates. Juhatuse otsuse peale vdib liikmeks
astuja esitada kaebuse volinike koosolekule iihe kuu jooksul otsuse &rakirja saamise
péevast arvates.

2.1.9. Juhatusel on kohustus liikmeks vastuvotmisest keelduda, kui tihistu ndukogu on enne
avalduse esitamist otsustanud liikkmeks vastuvétu peatada.
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2.2.

2.2.1.

222,

Liikme digused ja kohustused
Uhistu liikmel on igus:
2.2.1.1. vdtta osa Uhistu iildkoosolekust;
2.2.1.2. valida ja olla valitud Uhistu juhtimisorganitesse seaduses ja pohikirjas sitestatud
korras;
2.2.1.3. saada juhatuselt iildkoosolekul teavet Uhistu tegevuse kohta ning enda kulul
Uhistu majandusaasta aruande érakirja;
2.2.1.4. Uhistust véljaastumisel/véljaarvamisel saada tagasi osamaks;
2.2.1.5. saada osa Uhistu lifkmetele tehtavatest soodustustest j ja tegevustest;
2.2.1.6. saada osa teistest seadusega tagatud liikme digustest.
Uhistu liige on kohustatud:
2.2.2.1. tditma Uhistu pohikirjast tulenevaid kohustusi ning Uhistu juhtimisorganite
otsuseid;
2.2.2.2. tasuma osa- ja aastamaksu pohikirjas sitestatud korras;
2.2.2.3. osalema Uhistu liikmete iihistegevuses;
2.2.2.4. kasutama Uhistu teenuseid;
2.2.2.5. mitte kahjustama Uhistu mainet ja huve ning toetama igati Uhistu tegevust.

2.3. Liikmesuse loppemine

2.3.1. Liikmesus 16peb seaduses ja pohikirjas sitestatud alustel.

2.3.2. Liikmel on 6igus juhatusele esitatud kirjaliku avalduse alusel Uhistust vilja astuda.
Juhatus peab rahuldama liikme viljaastumisavalduse iihe kuu jooksul ja tagastama
liikme poolt tasutud osamaksu samaks téhtajaks.

2.3.3. Liige arvatakse Uhistust vilja juhatuse otsusega:
2.3.3.1. tema surma Korral;
2.3.3.2. kui ta ei tdida seaduses ja pohikirjas sétestatud kohustusi tihtaegselt.

2.3.4. Liikme Uhistust viljaarvamise otsuse #rakiri saadetakse {ihistu liikmele kahe nidala
jooksul otsuse tegemise péevast arvates. Juhatuse otsuse peale v5ib liikmest vélja arvatu
esitada kaebuse volinike koosolekule tihe kuu jooksul otsuse drakirja saamise pievast
arvates.

II1 UHISTU VARA

3.1. Uhistu vara ja kapitalid

3.1.1. Uhistu vara tekib tema liikmete osamaksudest ja muudest maksetest, tihistu tegevusest
saadavast tulust ning muudest lackumistest.

3.1.2. Uhistul on osakapital ja reservkapital.

3.1.3. Volinike koosoleku otsusel vdib Uhistu moodustada muid sihtotstarbelisi kapitale.

3.2.  Osakapital, osamaks ja aastamaks

3.2.1. Osakapital moodustatakse liikmete osamaksudest.

3.2.2. Osamaks tasutakse rahalise sissemaksena.

3.2.3. Liikme osamaksu suurus on 20 (kakskiimmend) eurot.

3.2.4. Osamaks tuleb tasuda enne Uhistu liikmeks vastuvdtmist. Juhul, kui liikmeks astujat ei
vOeta juhatuse otsusega Uhistu liikmeks v3i tema liikmelisus Uhistus 16ppeb,
tagastatakse talle tasutud osamaks tihe kuu jooksul vastava otsuse tegemise pievast
arvates.

3.2.5. Liikme aastamaksu suurus on 40 (nelikiimmend) eurot..

3.2.6. Aastamaks tasutakse rahalise sissemaksena. Aastamaks tuleb tasuda hiljemalt vastava

aasta jaanuari 16puks.
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3.3. Uhistu reservkapital

Sidal s

Reservkapitali suurus peab olema vdhemalt pool osakapitalist. Reservkapital
moodustatakse ja seda tdiendatakse kasumist.

IV UHISTU JUHTIMINE JA KONTROLL

4.1.
el

4.1.2.
4.1.3.
4.14.

4.1.7.

4.1.8.
4.1.9.

Uldkoosolek

Uhistu liikmed teostavad oma &igusi iihistu iildkoosolekul, mis on Uhistu kdrgeim
juhtimisorgan. Juhul, kui thistul on iile 200 liikme, ldheb iildkoosoleku pidevus
tdielikult iile volinike koosolekule v.a punktis 4.1.7.1 sitestatud osas.

Uldkoosolekud on korralised ja erakorralised.

Korraline tildkoosolek toimub iiks kord viie aasta jooksul.

Erakorralise ildkoosoleku kutsub juhatus kokku omal initsiatiivil, samuti juhul, kui
seda nduavad vihemalt 1/10 Uhistu liikmetest, ndukogu, audiitor, samuti juhul, kui
ilmneb, et Uhistu netovara on alla poole {ihistu osakapitalist, hiljemalt iihe kuu jooksul,
kuid mitte enne kui 10 pdeva mdddumisel ndude saamise pievast arvates.

5. Erakorralise tildkoosoleku kokkukutsumise ndue tuleb esitada juhatusele kirjalikku

taasesitamist voimaldavas vormis, niidates &ra kokkukutsumise pd&hjused ning
erakorralise tildkoosoleku pievakorra.

. Kui juhatus ei tdida tildkoosoleku kokkukutsumise nduet punktis 4.1.4. margitud aja

jooksul, vdivad ndude esitanud liikkmed, ndukogu voi audiitor koosoleku ise kokku
kutsuda

Uldkoosoleku padevuses on:

4.1.7.1. volinike valimine volinike koosolekule;

4.1.7.2. tuhistu tegevust puudutava teabe andmine liikmetele.

Igal Uhistu liikkmel on iildkoosolekul iiks hal.

Uhe isiku poolt esindatavate Uhistu litkmete mr on 1 liige. Liiget v8ib esindada teine
liige kirjaliku volikirja alusel.

4.1.10. Juhatus avaldab iildkoosoleku toimumise teate vdhemalt iihes iileriigilise levikuga

pdevalehes ning tihistu kodulehe olemasolul ka sellel. Teade peab olema avaldatud
vihemalt tiks nddal enne iildkoosoleku toimumist.

4.1.11. Avaldatud teates peab olema nididatud:

4.1.11.1. koosoleku toimumise aeg ja koht;

4.1.11.2. pédevakord;

4.1.11.3. koht, kus on vdimalik tutvuda tildkoosoleku péevakorda kuuluvaid kiisimusi
puudutavate materjalidega.

4.2. Uldkoosolekul otsuste vastuvétmine

4.2.1.

4.2.2

Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hailetab iile poole tildkoosolekul
osalenud véi esindatud Uhistu liikmeid.

Uldkoosoleku otsused vdetakse vastu avalikul hiiletusel, kui kéesolevast pohikirjast ei
tulene teisiti vdi tildkoosolek ei otsusta 14bi viia salajast héiletust.

4.3. Volinike koosolek

43.1.

4.3.2.

4.3.3.

Volinike koosolek on iihistu juhtimisorgan, mille koosseisu kuuluvad tihistu liikmete
poolt iildkoosolekul valitud volinikud. Uhe voliniku v3ib valida mitte enam kui 50
litkkme kohta.

Volinikud valitakse {ihistu liitkmete hulgast iildkoosolekutel 5 aastaks. Volituste
I6ppemisel voib sama liige jargmiseks tdhtajaks uuesti volinikuks kandideerida.
Volinikuks valimiseks on vaja tema kirjalik ndusolek.

Igal volinikul on,iiks hail.
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4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.

4.3.7.

4.3.8.

4.3.9.

4.3.10.

4.3.11.

4.3.12.
4.3.13.

4.3.14.

4.3.15.

4.3.16.

Volinike koosoleku piddevus:

4.3.4.1. podhikirja muutmine;

4.3.4.2. ndukogu litkmete valimine ja tagasikutsumine ning tasustamise korra
maédramine;

4.3.4.3. majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi voi kahjumi jaotamine;

4.3.4.4. thistu tihinemise, jagunemise ja 1dpetamise otsustamine;

4.3.4.5. audiitori valimine ja tagasikutsumine ning tasustamise korra madramine;

4.3.4.6. erikontrolli korraldamise otsustamine ja erikontrolli ldbiviija méd4dramine;

4.3.4.7. ndukogu liikkmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste
méadramine, Oigusvaidluse pidamise otsustamine ning selles tehingus voi
vaidluses tihistu esindaja médéramine;

4.3.4.8. liitkmeks vastuvotmisest keeldumise vdi viljaarvamise otsuse peale esitatud
kaebuste lahendamine.

Volinike koosolek on korraline ja erakorraline.

Korraline volinike koosolek toimub iiks kord aastas. Juhatus kutsub korralise koosoleku

kokku majandusaasta aruande kinnitamiseks hiljemalt 6 kuu jooksul majandusaasta

10ppemisest arvates.

Erakorralise koosoleku kutsub juhatus kokku oma &randgemise jirgi. Juhatus peab

volinike koosoleku kokku kutsuma seaduses sétestatud juhtudel.

Kui juhatus ei tédida koosoleku kokkukutsumise nduet mdistliku aja jooksul, vdivad

ndude esitanud liikmed, volinikud, ndukogu v4i audiitor koosoleku ise kokku kutsuda.

Erakorralise volinike koosoleku pdevakorra méadrab juhatus vdi kokkukutsumise ndude

esitaja.

Juhatus saadab volinike koosoleku toimumise teate volinikele lihtkirjaga voi

elektronposti teel selliselt, et see jouaks saaja aadressile tavalise edastuse korral

vihemalt {iks nddal enne koosoleku toimumist. Teates tuleb niidata koosoleku

toimumise aeg, koht, pdevakord ja muud tdhtsust omavad asjaolud.

Kisimustes, mida ei ole volinike koosoleku kokkukutsumise teates niidatud, ei voi

volinike koosolek otsuseid vastu votta, vdlja arvatud juhul, kui volinike koosolekul

viibivad kdik volinikud.

Koosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on iile poole volinikest.

Volinike koosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt haéletab iile poole koosolekul

osalenud volinikest.

Pohikirja muutmise voi uue pdhikirja vastuvotmise ja ndukogu liikme tagasikutsumise

otsus on vastu voetud, kui selle poolt héddletab vdhemalt 2/3 koosolekul osalenud voi

esindatud volinikest.

Isiku valimistel loetakse valituks kandidaat, kes sai teistest rohkem hiili. Héélte vordsel

jagunemisel heidetakse liisku.

Volinike koosolek vdib teha otsuse volinike koosolekut kokku kutsumata. Juhatus

saadab volinike koosoleku otsuse eelndu kirjalikult kdigile volinikele, méérates téhtaja,

mille jooksul volinik peab esitama selle kohta oma kirjaliku seisukoha. Kui volinik ei

teata nimetatud tdhtaja jooksul, kas ta on otsuse poolt vdi vastu, loetakse, et ta hidiletab

otsuse vastu. Hadletusprotokolli koostamise kohta kohaldatakse vastavalt driseadustiku

sdtteid osatlihingu osanike otsuse tegemise kohta koosolekut kokku kutsumata.

4.4. Noukogu maiste ja liikkmed

4.4.1.

442.

4.4.3.

Noukogu tegevusele kohaldatakse driseadustikus aktsiaseltsi ndukogu kohta sitestatut,
kui seadusega ei ole sétestatud teisiti.

Noukogu planeerib Uhistu tegutsemist, korraldab tegutsemise juhendamist ja/ning
teostab jdrelevalvet juhatuse tegevuse iile volinike koosolekute vahelisel ajal.
Noukogusse kuulub 3-5 (kolm kuni viis) liiget. Noukogu liikmed valib volinike
koosolek kuni 5 (viieks) aastaks.



4.44.
4.4.5.

4.4.6.

44.7.

4.4.8.

Volituste tdhtaegsel 1dppemisel vdib sama isiku valida uuesti ndukogu liikmeks.
Noukogu liikmed valivad endi hulgast ndukogu esimehe ja teda asendava ndukogu
litkme. Noukogu esimees korraldab ndukogu t66d. Noukogu esimeest asendav ndukogu
liige asendab ndukogu esimeest, kui viimane on oma ametikohustuste tditmisel
takistatud.

Noukogu liikkmele voib maksta tema {ilesannete ja Uhistu majanduslikule olukorrale
vastavat tasu, mille suuruse ja maksmise korra kehtestab volinike koosolek.

Oma iilesannete tditmisel on ndukogul digus tutvuda kdikide Uhistu dokumentidega,
kontrollida vara olemasolu, kontrollida Uhistu tegevuse vastavust seadustele,
pohikirjale voi tildkoosoleku otsustele.

Noukogul on igus saada juhatuselt teavet Uhistu tegevuse kohta ja nduda juhatuselt
tegevusaruande ja majandusaasta aruande koostamist.

4.5. Noukogu pidevus:

4.5.1.
4.3.2.
4.5.3.

4.5.4.

4.5.5.

4.5.6.

juhatuse valimine ja tagasikutsumine ning juhatuse esimehe méiramine;

juhatuse tegevuse iile jarelevalve teostamine;

juhatusele ndusoleku andmine tehingute tegemiseks, mis viljuvad igapéevase

majandustegevuse raamest, eelkdige tehingute tegemiseks, millega kaasneb:

4.5.3.1. osaluse omandamine vo&i Idppemine, sh osaluse suurendamine voi
vihendamine teistes &rilihingutes;

4.53.2. tlitarettevotte asutamine v3i 16petamine;

4.5.3.3. ettevdtte omandamine, vddrandamine vai selle tegevuse 10petamine;

4.5.3.4. Kkinnisasjade vodrandamine ja koormamine;

4.5.3.5. investeeringute tegemine, mis lletavad selleks majandusaastaks ettendhtud
summa;

4.5.3.6. laenude ja volakohustuste vdtmine, mis iiletavad selleks majandusaastaks
ettendhtud summa;

4.5.3.7. laenude andmine vdi vdlakohustuste tagamine, kui see viljub igapievase
majandustegevuse raamest;

4.5.3.8. aastamaksuga seonduva(te) ostuboonuse suuruse kehtestamine;

4.5.3.9. Uhistu majandusaasta eelarve ja liihiajalise tegevuskava kinnitamine;

4.5.3.10. volinike koosoleku otsuste tditmise iile jarelevalve teostamine;

4.5.3.11. juhatuse liikmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste
médramine, digusvaidluse pidamise otsustamine ning selles tehingus voi
vaidluses Uhistu esindaja méiramine;

4.5.3.12. liikkmete vastuvdtmise peatamine.

Noukogu voib juhatusele anda ndusoleku teha koiki v&i teatud osa igapidevase

majandustegevuse raamest viljuvaid tehinguid teatud perioodil, ilma et iga

tiksiktehingu jaoks oleks ndukogu ndusolek vajalik.

Juhatuse tegevuse iile jdrelevalvet teostades peab ndukogu tagama iildkoosoleku ja

ndukogu otsuste nduetekohase tditmise ning tegevusplaanide véljatodtamise ning

majandusliku olukorra olulisel halvenemisel vajalike abindude tarvitusele vdtmise.

Oma tegevusest annab ndukogu aru volinike koosolekule koos aruande esitamisega

majandusaasta aruande kohta.

4.6. Noukogu koosolek

4.6.1.
4.6.2.

4.6.3.

Noukogu koosolekud on korralised ja erakorralised.

Korralise ndukogu toimumisest ja selle pdevakorrast tuleb ette teatada vihemalt 7
kalendripdeva.

Erakorralise ndukogu toimumisest ja selle pdevakorrast tuleb ette teatada vihemalt 1

toOpéev. /
/ 5



4.6.4. Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvemini kui iiks kord
kolme kuu jooksul. Koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees voi teda asendav
ndukogu liige.

4.6.5. Noukogu voib teha otsuseid ndukogu koosolekut kokku kutsumata. Noukogu esimees
saadab ndukogu koosoleku otsuse eelndu kirjalikult kdigile ndukogu liikmetele,
médrates tdhtaja, mille jooksul ndukogu liige peab esitama selle kohta oma kirjaliku
seisukoha. Kui ndukogu liige ei teata nimetatud tihtaja jooksul, kas ta on otsuse poolt
vO1 vastu, loetakse, et ta hiiletab otsuse vastu.

4.6.6. Noukogu koosoleku toimumisest ja pdevakorrast teatatakse ka Uhistu juhatuse
esimehele, kes v3ib osaleda koosolekul hizlediguseta.

4.6.7. Noukogu otsus on vastu voetud, kui selle poolt hééletas iile poole koosolekul osalenud
ndukogu liikmetest. Igal ndukogu liikmel on iiks hadl. Noukogu liikmel ei ole digust
hédletamisest keelduda ega jddda erapooletuks. Ndukogu liige ei vota osa hisletamisest,
kui otsustakse tema ja Uhistu vahelise tehingu tegemiseks ndusoleku andmist.

4.7. Juhatuse maiste ja pidevus
4.7.1. Juhatus on Uhistu alaliselt tegutsev juhtimisorgan, mis juhib ja esindab Uhistut ning
korraldab Uhistu raamatupidamist. Lisaks eeltoodule on juhatuse padevuses:
4.7.1.1. Uhistu liikmete vastuvétmine ja viljaarvamine, t66 ihistu liikmetega;
4.7.1.2. sisseastumistasu suuruse miiramine;
4.7.1.3. Uhistu liikmete nimekirja pidamine;
4.7.1.4. Uhistu asjaajamise ja t66 korraldamine, sh toGtajate toolevdtmine ja
vabastamine;

4.7.1.5. majandusaasta aruande ja audiitori aruande ning kasumijaotamise ettepaneku
esitamine ldbivaatamiseks ning seisukoha votmiseks ndukogule ning
kinnitamiseks volinike koosolekule;

4.7.1.6. majandusaasta eelarve projekti koostamine ning selle esitamine ndukogule
kinnitamiseks;

4.7.1.7. Uhistu iild- ja volinike koosolekute kokkukutsumine;

4.7.1.8. kdigi muude kiisimuste otsustamine ja Uhistule vajalike voi kasulike
toimingute tegemine, mis ei kuulu volinike koosoleku v6i ndukogu padevusse.

4.7.2. Juhatus peab juhtimisel kinni pidama volinike koosoleku ja ndukogu otsustest.
Tehinguid, mis véljuvad igapdevase majandustegevuse raamest, teeb juhatus ainult
ndukogu ndusolekul.

4.7.3. Juhatus peab ndukogule esitama vdhemalt kord kolme kuu jooksul iilevaate Uhistu
majandustegevusest ja majandusolukorrast, samuti teatama koheselt Uhistu
majandusliku seisundi olulisest halvenemisest ja muudest Uhistu majandustegevusega
seotud olulistest asjaoludest ning liikmete poolt esitatud ettepanekutest ning
jérelpérimistest.

4.7.4. Uhistut vdib kdigis digustoimingutes esindada iga juhatuse liige.

4.8. Juhatuse valimine

4.8.1. Juhatuse valib ndukogu. Juhatusel vdib olla (1) iiks liige (juhataja) v&i kuni (3) kolm
liiget. Juhatuse t66d korraldab juhatuse esimees (juhataja).

4.8.2. Juhatuse liige valitakse kuni (5) viieks aastaks.

4.9. Juhatuse liikme tasu

4.9.1. Juhatuse liikmetele makstakse tasu vastavalt tema {ilesannetele ja Uhistu
majanduslikule olukorrale. Tasu suurus ja maksmise kord médratakse ndukogu
otsusega.
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4.10. Audiitor ja erikontroll

4.10.1. Uhistu raamatupidamise ja aruandluse digsust kontrollib Uhistu audiitor.

4.10.2. Audiitori volituse tdhtaja méérab ja audiitori nimetab volinike koosolek, kes mairab ka
audiitori tasustamise korra. Audiitori nimetamiseks on vajalik tema kirjalik ndusolek.

4.10.3. Erikontrolli saavad Uhistu liikmed taotleda seaduses ettenéhtud korras.

V ARUANDLUS JA KASUMI JAOTAMINE

5.1. Aruannete koostamine ja esitamine

5.1.1. Uhistu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 10peb 31. detsembril. Pdrast majandusaasta
16ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande (majandusaasta
aruande) raamatupidamise seaduses sitestatud korras.

5.1.2. Majandusaasta aruande, audiitori aruande ning kasumi jaotamise ettepaneku esitab
juhatus ndukogule arvamuse avaldamiseks.

5.1.3. Vaadanud l&bi majandusaasta aruande, koostab ndukogu selle kohta kirjaliku aruande,
ndidates, kas ta kiidab majandusaasta aruande heaks voi mitte ning kuidas ndukogu on
majandusaasta jooksul teostanud oma pédevust.

5.1.4. Juhatus esitab majandusaasta aruande, kasumi jaotamise ettepaneku ning audiitori ja
ndukogu aruanded kinnitamiseks volinike koosolekule.

5.1.5.Kasumi jaotamine ja kahjumi katmine

5.1.6. Uhistu puhaskasum kantakse ihistu liikmete vahel jagamisele mittekuuluvatesse
reservidesse.

5.1.7. Majandusaasta kahjum kaetakse eelmiste perioodide jaotamata kasumi arvelt. Kui
sellest ei piisa, kaetakse kahjum reservkapitali arvelt.

VI UHISTU LOPETAMINE

6.1. Ldpetamise alused ja kord
6.1.1. Uhistu Idpetatakse seadustes ettenéhtud alustel ja korras.

6.2. Vara jaotamine

6.2.1. Pirast kdigi volausaldajate nduete rahuldamist v3i tagamist ja vajalikku hoiustamist,
tagastatakse liikmetele nende osamaksud.

6.2.2. Vara, mis jddb alles pérast osamaksude tagastamist, jaotatakse liikmete vahel

likvideerijate poolt koostatud vara jaotusplaani kohaselt vastavalt nende osamaksu
suurusele.

Kdesolev pohikiri on kinnitatud Tulundusiihistu Saaremaa Tarbijate Uhistu korralise volinike
tildkoosoleku otsuse vastuvotmisega koosolekut kokku kutsumata 15. mail 2020
(viieteistkiimnendal mail kahe tuhande kahekiimnendal aastal).

Kalle Koov
Juhatuse esimees








